
COMUNI
COINVOLTI

 OBIETTIVO : potenziare le politiche
attive del lavoro e del collocamento

mirato con nuovi percorsi di
inclusione sociale 

per persone con disabilità.

 Azioni specifiche: 
Linea 1 Laboratori per le abilità e la partecipazione attiva, con la creazione di percorsi di
formazione in modalità laboratoriale per l’acquisizione di competenze trasversali e lo sviluppo di
competenze tecniche propedeutiche alla realizzazione di tirocini di inclusione sociale. 
Linea 2 Percorsi di orientamento ed Empowerment rivolti a giovani con disabilità iscritti agli
ultimi due anni del secondo ciclo di istruzione.

Attività e Percorsi Inclusivi

11 21
 ISTITUTI

SCOLASTICI
SUPERIORI
COINVOLTI

PIÙ DI 50 
PERSONE CON

DISABILITÀ
BENEFICIARIE DI

PROGETTO

L’intervento F.A.R.O. è realizzato nell’ambito delle iniziative promosse nel quadro della Politica di Coesione 2021-2027 ed in
particolare del Programma Regionale cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus. 

Per maggiori informazioni www.fse.regione.lombardia.it
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